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TOAST

Brise glace

Kahoot : travail de groupe de 3 ou 4

Brainstorming :individuel

Echanges :travail grand groupe

Course défi: travail de groupe de 3 ou 4

Débat/Echanges :travail grand 
groupe

Check list :travail grand groupe

Apports théoriques

World café: travail de groupe de 6

Evaluation par les stagiaires

USEP nationale

Connaître, faire connaître, utiliser et mutualiser les outils et ressources de l’USEP nationale



BILAN

USEP nationale

BRAINSTORMING

Quelles informations peut-on faire du tableau bilan de l’enquête Association Outils et Communication ?
- Profusion d’outils 

- trop peu connus et trop peu d’usage, manque d’utilisation

- manque de temps pour les prendre en main donc non mise en place dans les nouvelles rencontres

- stage des nouveaux délégués ?

- diffusion, appropriation, utilisation (1 seul exemplaire par délégation)

- les outils ne descendent pas au niveau des territoires

- besoin de relais

- manque de connaissances

- pas de SAV

- besoin de formation (continue pour les délégués, animateurs USEP)

- Beaucoup d’outils, peu de visibilité au niveau de nos associations locales

Leviers : formation? RSA et quelles stratégies? quels accompagnements ? Espace de mutualisation
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LES OUTILS
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QUELLES STRATÉGIES À METTRE EN ŒUVRE POUR UNE MEILLEURE COMMUNICATION ET/OU UTILISATION DES OUTILS USEP ?

USEP nationale

�

Un jour 1 actu (lettre d'information mettant en avant 1 

outil, 1 formation, 1 évènement), possibilité à chaque 

licencié de recevoir l'info (webaffiligue ?)

�
l'ETR diffuse la formation et orchestre 

une sélection des tratégies
�

Qui ? Délégué, élus, formateurs, animateurs de 

secteur/asso

�
Prévoir accessibilité de tous les outils pour animateurs en 

situation de Handicap (site?)
�

rencontre avec le groupe maternelle, les CPC (groupe 

EPS 1), les profs d'EPS

�
stages nationaux dédiés à l'utilisation des outils 

(délocalisés)
�

formation académique (CPC, Prof 

d'EPS, Enseignants)
�

faire apparaître dans le doc d'organisation l'outil ou 

la ressource utilisé(e)

� vidéos, capsules (pratique, analyse) Youtube… �
réunion d'organisation et de réflexion sur les 

rencontres

� liens et apports des partenaires (ressources) � formations départementales

� mise en avant des outils lors des opérations nationales � formation initiale des PE (INSPE) �
Faire apparaître dans le doc d'organisation l'outil ou 

la ressource utilisé(e)

�
Proposition de modules de formations pour les formations 

régionaux, départemntaux
�

Faire le lien avec les parcours de l'élève:

� Espace de mutualisation  - parcours de santé = mallette santé

� Fiches synthétiques  - parcours citoyen = remue-méninges, débat

�
Actualisation des outils existants (accès à l'essentiel dans 

arborescence)
� diffusion des capsules USEP �

interventions en réunions directeurs, conseil d'école, 

conseil des maîtres et mise en pratique (débats 

associatifs)

� Forer aux outils/ressources les délégués (nouveaux/continu) � rencontre et interventions dans les INSPE

� Dotation plus régulière en formation (papier/numérique) � formation des élus/animateurs �
Travail avec les partenaires (MGEN, médécins et 

infirmières scolaires)

�

Liste de tous les outils (avec liens) à mettre sur le site et 

vérifier les liens (en particulier O’rencontre). Mettre une 

fiche par outil

� Présentation d'un outil à chaque CD, carte mentale

�

Réactualiser certains documents (Attitude Santé, compteur 

numérique ). Pour les nouveaux, synthétiser et mettre des 

liens pour en savoir plus.

� Séminaires à réactiver �
Diffusion à l'ensemble de réseau (toutes les assos, 

tous les licenciés adultes)

�

Pression sur l’EN pour que les les temps de formation USEP 

soient sur le Temps Scolaire (ordre de mission et non 

autorisation d’absence)ou HTS mais avec une 

reconnaissance

�
Pour l’enquête « Observatoire des Pratiques » demander la 

raison de la non utilisation de l’outil, l’intérêt de l’outil
�

Recontres régionales incluant un/des 

outils nationaux

�

Réactualiser certains documents (Attitude Santé, compteur 

numérique ). Pour les nouveaux, synthétiser et mettre des 

liens pour en savoir plus.
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