Atelier VSVA Jeudi - Congres de Pau 2019

« Roles et place de I’enfant et de I’adulte dans I’association USEP »
TEMPS 1

Fonctionnement de I’association USEP

(vie associative et vie statutaire)

Ob'|ectif . mettre en relation, voire en opposition, les résultats de I'enquéte de I'Observatoire des
Pratiques et les fiches B « vie associative » des enfants.

Tache pour les participants au stage des dirigeants :

o Retenir quelques propositions (fiches B) susceptibles d’améliorer la vie associative (évaluée
par I'enquéte), du point de vue de :

= Place et réle de I'enfant dans I’association USEP
= Place et réle de I'adulte dans I’association USEP

o Voir ce qui peut étre envisageable, réalisable, ce qui pourrait étre considéré comme un
progres, en établissant une liste hiérarchisée des possibles

Place et role de I’enfant
1. Proposer, débattre et voter.

1. Communiquer avant pendant aprés en direction des parents, de I'école, de 'association USEP

1. Choisir les activités de I’année (calendrier, création de jeux)
1.

1.
2. Avoir un véritable role d’élu dans | ‘AS (comptabilité...).

r
2. Communiquer sur les rencontres (blog, dessin, article, représentation)

2.
2.

3. Se mobiliser, communication et recherche de financements.

3. Impulser des choix, des orientations. EXEMPLE : consultation numérique pour tous.

3. Endosser les différents réles dans I’association

h




Place et role de I'adulte

1. Avoir un véritable role (pour les parents et autres membres de la communauté éduca-
tive).

1. _
1. Organiser administrativement I’assoaatmn (responsabilité, gestion, communication et
valorlsatlon des bénévoles par exemple, ..

2. Participer a des formations d’élus.
2. Rechercher les partenaires (intervenant, finances)

2.
2.

3. Valoriser 'engagement pour les parents et enseignants.

3. S’engager dans la formation continue (s’approprier les outils, partager des valeurs, ...)
3.
3.




Atelier VSVA Jeudi - Congres de Pau 2019

« Roles et place de I’enfant et de I’adulte dans I’association USEP »

TEMPS 2
Réle de I'’enfant dans la RSA

(Rencontre sportive associative)

Tache pour les participants au stage des dirigeants

e Définir en quelques mots les concepts suivants :
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Tache pour les participants au stage des dirigeants

Comment s’organiser pour que les enfants montent d’un cran ?

Actuellement

Ce qui est visé

Comment y parvenir ?

Leur donner la responsabilité d’une tache (arbitrage, installation/
rangement du matériel, donner les consignes, gestion du temps).

Mise en situation par un tutorat (éléves, animateurs, arbltres
Utilisation d’outils adaptés (pictogrammes, affiches, .

Les faire participer a la réunion préparatoire de la RSA (accueil des
participants..., faire le bilan de la rencontre).

Il faut au préalable avoir vécu une RSA en tant qu’animateur.
Temps d’échanges et d’observation d’une RSA, compte rendu
(dispositif petits reporters)

Organisation d’ateliers en petit groupe

Cc1 Participant Animateur

C2 Animateur Organisateur
. Concepteur,

C3 | Organisateur pteu

auteur

Les faire échanger, débattre et voter.

Mise en situation de pratique associative (stage jeunes dirigeants,
guide de I'association, congres des enfants, ...)




